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1. Datos Generales de la asignatura

Nombre de la asignatura: | Mantenimiento Mecénico de Aerogeneradores
Clave de la asignatura: | PRM-1705

SATCA®: | 2-4-6

Carrera: | Profesional Asociado en Energias Renovables

2. Presentacién

Caracterizacion de la asignatura

Al ser mantenimiento mecanico de aerogeneradores una asignatura de especialidad su
aportacion al perfil del egresado es significativa ya que al cursarla el estudiante adquirira
conocimientos, asi como herramientas que le seran dtiles en el desenvolvimiento de sus
responsabilidades laborales.

Se relaciona con las asignaturas: Introduccion a las energias renovables ya que aplica los
conceptos basicos que adquiere en dicha asignatura, de la asignatura Sistemas EOlicos
Identifica y conoce los diferentes elementos eléctricos presentes en un aerogenerador, asi
como su funcionamiento y caracteristicas.

Intencion didactica

El enfoque, asi como la profundidad de los mismos deben de ser tratados desde un punto
de vista técnico. Se sugiere que el docente imparta la asignatura de manera préactica, y en
todo momento fomentando la participacién activa de los estudiantes.

El contenido esta organizado en siete temas:

En el primer Tema se trata de manera conceptual lo referente a los elementos mecanicos,
rodamientos sistemas de enfriamiento y caja multiplicadora que integran un
aerogenerador.

En el segundo Tema se conoce las normas de los lubricantes y su aplicacion en los
aerogeneradores.

En el tercer Tema se conoce el desarrollo de hojas de servicio mensual, trimestral y anual,
en este tema se sugiere la realizacién de practicas para que se comprenda adecuadamente
la importancia de efectuar los mantenimientos de manera calendarizada.

En el cuarto Tema se comentan las principales fallas del sistema y su correccién.

En el Quinto y sexto Tema se trata acerca del mantenimiento preventivo y reporte final de
fallas, complementando lo adquirido en el tema tres.

En el Septimo Tema se establecen los programas de mantenimiento mensual, trimestral y
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anual.

En esta asignatura se desarrollan principalmente las competencias genéricas: Capacidad de
abstraccion, andlisis y sintesis, capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica,
habilidades en el uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion asi como
capacidad de investigacion, capacidad para identificar, plantear y resolver problemas,
habilidad para trabajar en forma autonoma y especialmente la capacidad de trabajo en
equipo.

3. Participantes en el disefio y seguimiento curricular del programa

Lugar y fecha de
elaboracioén o revision

Participantes

Evento

Instituto Tecnoldgico de
Aguascalientes en mayo

Representantes de los Institutos
Tecnologicos de:

Aguascalientes, Culiacén,

Reunion de  Disefio e
Innovacion Curricular para la
Formacion y Desarrollo de
Competencias Profesionales de
los Programas Educativos de

de 2017. Durango, La Laguna y Morelia Profesional Asociado en
' " | Energias Renovables y
Profesional Asociado en
Energia Eléctrica.
Reunién  de Disefio e

Instituto Tecnolégico de
La Laguna en junio de

Representantes de los Institutos
Tecnoldgicos de:

Aguascalientes, Culiacan,

Innovacion Curricular para la
Formacion y Desarrollo de
Competencias Profesionales de
los Programas Educativos de

2017. Durango, La Laguna y Morelia Profesional Asociado en
' " | Energias Renovables y
Profesional Asociado en
Energia Eléctrica.
Reunion de Consolidacion

Instituto Tecnolégico de
La Laguna en septiembre
de 2017.

Representantes de los Institutos
Tecnologicos de:
Aguascalientes, Durango y La
Laguna.

Curricular para la Formacion y
Desarrollo de Competencias
Profesionales de los Programas

Educativos de Profesional
Asociado en Energias
Renovables 'y  Profesional

Asociado en Energia Eléctrica.

4. Competencia(s) a desarrollar

Competencia(s) especifica(s) de la asignatura

Comprender los fundamentos necesarios para poder brindar mantenimiento, en sus
diferentes modalidades, a los sistemas eélicos desde el punto de vista mecanico.
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5. Competencias previas

e Comprende los conceptos basicos de las leyes y principios fundamentales de la
Electricidad y Magnetismo.

e Conoce y aplica los conceptos basicos de Fisica y Quimica aplicadas,

e Conoce y utiliza software para resolver problemas de Matematicas aplicadas | y I,

e Aplica la destreza adquirida en circuitos eléctricos referente al manejo de instrumentos
especiales de medicion.

e El estudiante conoce y tiene una nocion clara de la Administracion del Mantenimiento,

e Conoce y aplica los conceptos basicos de Electronica.

e Interpreta y aplica normas y tablas en Instalaciones eléctricas.

e Complementa el mantenimiento mecanico con los conocimientos adquiridos en
maquinas Eléctricas en Aerogeneradores.

e Aplica lo visto en la introduccion a las energias Renovables ya que en esa asignatura
adquirid el concepto claro de la produccion de energia en los diversos sistemas
disponibles.

6. Temario

No. Temas Subtemas

1.1 Rodamientos de las aspas
1.2 Sistema de Pitch
1.3 Unidad Hidraulica
1.4 Caja multiplicadora
Componentes mecanicos moviles y LS G_enerador (rodqmlt_entos)
1 fijos 1.6 Sistema de enfrlamlento o!el _generador
1.7 Bomba de aceite del multiplicador
1.8 Sistema YAW
1.9 Rodamientos del YAW
1.10 Ventiladores de la Nacelle
1.11 Sistema de frenado.
2.1 Tipos de lubricantes
2.2 Especificaciones de un lubricante
2 Lubricantes 2.3 Aplicacion de lubricantes
2,4 Analisis de aceites y lubricantes de
aerogeneradores
3.1 Hoja de servicio mensual
3 Creacion de hoja de servicio | 3.2 Hoja de servicio trimestral
3.3 Hoja de servicio anual
4.1 Codigo de errores
4 Principales fallas 4.2 Procedimientos de correccion de
errores
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5 Mantenimiento preventivo | 5.1 Inspeccion visual
6.1 Reporte de fallas
6.2 Reporte de acciones preventivas

6 Hoja de reporte final 6.3 Reporte de acciones correctivas
6.4 Reporte general
7 Programa de mantenimiento 7.1 Evaluacion del resultado final

trimestral, semestral y anual

7. Actividades de aprendizaje de los temas
Tema 1. Componentes mecanicos moviles y fijos

Competencias Actividades de aprendizaje
Especifica(s): e Conocimiento y aplicacion de los
e Conoce e identifica los aspectos diversos tipos de rodamientos en aspas
mecanicos de los sistemas edlicos y generadores.
estaticos 0 moviles. e Conocer y mantener los sistemas de
Genéricas: enfriamiento.
e Capacidad de abstraccion, analisis y

sintesis

e Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica

e Realiza comunicacion oral y escrita.

e Habilidades en el uso de las tecnologias
de la informacion y de la
comunicacion.

e Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

e Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacion procedente de
fuentes diversas

Tema 2. Lubricantes

Competencias Actividades de aprendizaje

Especifica(s): e Conocimiento y aplicacion de las
e Conoce los diversos tipos de especificaciones de lubricantes.
lubricantes. e Realizar analisis de lubricante.

e Identifica en que situaciones utilizar un
lubricante, asi como las caracteristicas
gue poseen.

Genericas:

e Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis

e Capacidad de aplicar los conocimientos
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en la préctica

e Realiza comunicacion oral y escrita.

e Habilidades en el uso de las tecnologias
de la informacion y de la
comunicacion.

e Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

e Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacion procedente de
fuentes diversas

Tema 3. Creacion de hoja de servicio

Competencias Actividades de aprendizaje
Especifica(s): e Conocer y aplicar las hojas de servicio
e Conoce las caracteristicas y frecuencias mensual trimestral 'y anual para
de una hoja de servicio que se realizan mantener el sistema en operacion
en los mantenimientos de equipos confiable.
mecanicos.
Genericas:

e Capacidad de aplicar los conocimientos
en la préctica

e Realiza comunicacion oral y escrita.

e Habilidades en el uso de las tecnologias
de la informacion y de la
comunicacion.

e Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

e Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacion procedente de
fuentes diversas

Tema 4. Principales fallas

Competencias Actividades de aprendizaje
Especifica(s): e Conocer los codigos de errores y aplica
e Conoce e identifica las diversas fallas a los procedimientos de errores para las
que las que son susceptible los equipos. principales fallas.
e En practica simular una falla para que
Genericas: el estudiante detecte y repare la falla.

e Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica
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e Realiza comunicacion oral y escrita.

e Habilidades en el uso de las tecnologias
de la informacion y de la
comunicacion.

e Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

o Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacion procedente de
fuentes diversas

Tema 5. Mantenimiento preventivo

e Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica(s):

e Conoce y aplica el mantenimiento
preventivo mediante la inspeccion
visual

Genericas:

e Capacidad de aplicar los conocimientos
en la préctica

e Realiza comunicacion oral y escrita.

e Habilidades en el uso de las tecnologias
de la informacion y de la
comunicacion.

e Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

e Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacion procedente de
fuentes diversas

Llevar a cabo una inspeccion visual y
en base a lo observado elaborar un plan
de mantenimiento preventivo.

Tema 6. Hoja de reporte final

Competencias

Actividades de aprendizaje

Especifica(s):

e Utiliza los  conceptos  previos
adquiridos en los temas anteriores para
la identificacion de fallas y la
frecuencia en que se debe realizar un
mantenimiento y los aplica en la
elaboracion de un reporte final.

Genéricas:
e Capacidad de aplicar los conocimientos

Elaborar reportes de falla, reportes de
fallas correctivas y elaborar un reporte
final.
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en la préctica

e Realiza comunicacion oral y escrita.

e Habilidades en el uso de las tecnologias
de la informacion y de la
comunicacion.

e Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

e Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacion procedente de
fuentes diversas

Tema 7. Programa de mantenimiento trimestral, semestral y anual

Competencias Actividades de aprendizaje
Especifica(s): e Elaborar un programa de
e Planea un programa de mantenimiento mantenimiento mensual, trimestral y
y aplicarlo a los componentes anual.

mecanicos de un sistema eolico.

Genericas:

e Organiza y planifica. Realiza busqueda
de informacion y discrimina por
relevancia. Capacidad Oral y escrita.
Toma de decisiones. Soluciona
Problemas. Desarrolla habilidad para
investigar.  Trabajo en  equipo.
Capacidad para aplicar los
conocimientos a la practica.
Adaptacion a nuevas situaciones.
Capacidad de generar nuevas ideas
(creatividad). Liderazgo. Preocupacion
por la calidad.

8. Préactica(s)

1. Desarmar y posteriormente armar componentes mecanicos del aerogenerador.

2. ldentificar el estado de los lubricantes sometidos a trabajo en condiciones
normales.

3. Llevar a cabo la lubricacién de componentes recreando la lubricacion del

multiplicado y el Yaw, empleando el equipo adecuado

Medir la temperatura de los elementos mecanicos del aerogenerador.

Verificar empaques y sellos de la transmision del aerogenerador.

Llevar a cabo la inspeccion visual de las aspas empleando un drone.

Realizar el cambio de aceite y grasas utilizado las herramientas adecuadas.

No gk

©TecNM noviembre 2017 Pagina|7



SEP TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

SECRETARIA DE ' : Secretaria Académica, de Investigaciéon e Innovacién

9.

1OM P

BLICA Direccién de Docencia e Innovacion Educativa

Proyecto de asignatura

El objetivo del proyecto que planteé el docente que imparta esta asignatura, es demostrar
el desarrollo y alcance de la(s) competencia(s) de la asignatura, considerando las
siguientes fases:

Fundamentacién: marco referencial (tedrico, conceptual, contextual, legal) en el cual
se fundamenta el proyecto de acuerdo con un diagnostico realizado, mismo que
permite a los estudiantes lograr la comprension de la realidad o situacion objeto de
estudio para definir un proceso de intervencion o hacer el disefio de un modelo.
Planeacion: con base en el diagndstico en esta fase se realiza el disefio del proyecto
por parte de los estudiantes con asesoria del docente; implica planificar un proceso: de
intervencion empresarial, social o comunitario, el disefio de un modelo, entre otros,
segun el tipo de proyecto, las actividades a realizar los recursos requeridos y el
cronograma de trabajo.

Ejecucion: consiste en el desarrollo de la planeacion del proyecto realizada por parte
de los estudiantes con asesoria del docente, es decir en la intervencion (social,
empresarial), o construccion del modelo propuesto segun el tipo de proyecto, es la fase
de mayor duracion que implica el desempefio de las competencias genéricas y
especificas a desarrollar.

Evaluacion: es la fase final que aplica un juicio de valor en el contexto laboral-
profesion, social e investigativo, ésta se debe realizar a través del reconocimiento de
logros y aspectos a mejorar se estard promoviendo el concepto de “evaluacion para la
mejora continua”, la metacognicion, el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo
en los estudiantes.

10.

Evaluacion por competencias

La evaluacion debe ser un proceso continuo, dindmico y flexible enfocado a la
generacion de conocimientos sobre el aprendizaje, la practica docente y el programa en
si mismo.

Debe realizarse una evaluacion diagnostica al inicio del semestre para partir de saberes
previos, expectativas e intereses que tengan los estudiantes.

Durante el desarrollo del curso debe llevarse a cabo una evaluacion formativa que
permita retroalimentar el proceso de aprendizaje y establecer las estrategias para el
logro de los objetivos establecidos.

Al finalizar el curso debe realizarse una evaluacion sumativa que se vincula con
aquellas acciones que se orientan a dar cuenta de productos, saberes, desempefios y
actitudes que se deben considerar para la calificacion.

Para la evaluacion se sugiere utilizar diferentes herramientas tales como: Ejercicios,
Reportes de busqueda de informacién Portafolio del estudiante, Reporte de proyecto;
Presentaciones.
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